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1) Welcher Leistt

2) Welcher Leistt

der Prafur

gefordert wird,

gefordert wird,

wu

3) Die Prasentation der Projektarbeit kann auch auRerhalb des Projektzeitraums erfolgen.

4) Verwaltungsenglisch

1 die Lehrenden fiir jeden Kurs einheitlich.

auf Vorschlag des Fachbereichsrates.

Bei Projekten, Seminaren und Sprachen sind zur Herstellung internationaler Kooperationen Abweichungen im Studienverlauf méglich.

Statt eines Projektes kann in Abstimmung mit der Einstellungsbehdrde auch ein Auslandsstudium gewahlit werden. Die Einstellungsbehorde kann einen Sonderurlaub von bis zu drei Wochen gewahren,

um der /dem Studierenden ein bis zu drei

Auslar

zu ert

Wabhrend eines Praxismoduls kann in Abstimmung mit der Einstellungsbehorde auch ein Praktikum bei einer auslandischen Behorde durchgefihrt werden.

Bei der Bildung der Gesamtnote geht die Durchschnittsnote der Modulpriifungen mit einem Gewicht von 80 %, die Bachelorarbeit einschlieRlich Kolloquium mit einem Gewicht von 20 % ein.






